\ 12 rue de Salins - B.P 55 - 25301 PONTARLIER CEDEX
03 814645 41

O jod www.pontim.com
D:I Mail : contact@pontim.com
Monsieur Madame
o Nom: o Nom:
o Prénoms: o Prénoms:
o Adresse actuelle : o Adresse actuelle :
Conlacls Conlacls
o Fixe: o Fixe:
o Portable: o Portable:
o Travail : o Travail :
o Adresse mail : o Adresse mail :
Situation familiale Situation familiale
o Etat civil : o Etat civil :
o Nombre d'enfants : o Nombre d’enfants:
o Age des enfants : o Age des enfants:
o Animaux domestiques : o Animaux domestiques :
o Sioui, lesquels : o Sioui, lesquels:

Situation professionnelle Situation professionnelle
o Profession : CDD/CDI o Profession: CDD / CDI
o Employeur: o Employeur:
o Revenus mensuels nets (en euros) : o Revenus mensuels nets (en euros) :
o Allocations familiales : o Allocations familiales :
o TOTAL DES REVENUS : o TOTAL DES REVENUS :

C TOTAL DES REVENUS DE LA FAMILLE : )

€
Logement actuel Logement recherché
e Nombre de pieces: e Pour le mois de:
* Loyer: o Lieux:
e Charges: * Type:
o TOTAL : Studio - F1 - F2 - F3 - F4 - F5
* Loyer maximum envisagé :
e Montant de l'allocation logement : * Charges mensuelles :
o Nom et adresse du propriétaire : °o TOTAL:

Motif de la demande : Références qui vous intéressent :

Cette demande de location n‘engage aucunement le demandeur a accepter la proposition que pourraddi faire 'agence PONTIM. D'autre part, I'acceptation de cette demande par
'agence PONTIM ne peut en aucun cas étre considérée commequf engagement de sa part a fournir une location.

FAIT A PONTARLIER LE SIGNATURE MONSIEUR SIGNATURE MADAME & Liste des picces A

nous fournir au verso




Documents a nous fournir pour établir un
dossier de demande de location

Les photocopies doivent étre failes par vos soins
Si demande par e-mail, veuillez envover les documents uniquement au
format PDF

e Contrat de travail
Si intérimaire : contrat de mission précisant la date de début et de fin de
mission

e 3 dernieres fiches de paie
ou
e Attestation de 'employeur datée du jour sur papier a entéte de
I'entreprise précisant la date d’entrée et précisant s'il s'agit d’'un CDI
ou d’'un CDD

e Carte d'identité recto / verso

e 3 derniéres quittances de loyer
Oou

e Attestation du bailleur précisant que les loyers sont a jour
Oou

e Attestation d’hébergement

e UnRIB

e Justificatif de la CAF précisant le montant des allocations familiales
et/ou de l'allocation logement

e S'il s'agit d’'une premieére location : simulation CAF pour allocation
logement

Documents pour cautionnaire éventuel

e Feuille dimposition
e Carte d’'identité recto / verso

e 3 derniéres quittances de loyer (si locataire) ou taxe fonciére
(si propriétaire)

e Relevé de retraite ou derniére fiche de paie



